I.Nazwa i adres jednostki (miejsca wykonywania pracy):

Kierownik jednostki budzetowej
Centrum Integracji Spotecznej w Strzyzowie

ogtasza nabdér na wolne stanowiska pracy
Instruktorow zawodu (Instruktor reintegracji zawodowej)

warsztatu gastronomicznego - w wymiarze 1/2 etatu oraz
warsztatu porzadkowego i pielegnacji terenéw zielonych - w wymiarze 1 etatu

Jednostka budzetowa Gminy Strzyzéw - Centrum Integracji Spotecznej w Strzyzowie, ul. Witosa 14 A, 38-

100 Strzyzdow.
Il. Okreslenie stanowiska:

Instruktor zawodu (Instruktor reintegracji zawodowej):

Ill. Do naboru moze przystapic¢ osoba, ktéra spetnia nastepujace wymagania:

Wymagania niezbedne:
11
2. Posiada petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

Wymagania dodatkowe:
112

. Szeroko rozwiniete umiejetnosci interpersonalne - nawigzywanie relacji miedzyludzkich i rozwigzywanie

. Samodzielnos¢, odpowiedzialnos$c, konsekwencja, zaangazowanie, kreatywnosc, dyspozycyjnos¢;

1. warsztatu gastronomicznego
2. warsztatu porzgdkowego i pielegnacji terendw zielonych.

Posiada polskie obywatelstwo;

Nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzerjia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
Posiada wyksztatcenie co najmniej érednie, rozumiane jako wyksztatcenie $rednie lub $rednie branzowle,
o odpowiednim profilu, umozliwiajgcym wykonywanie zadar na wskazanym stanowisku;
Posiada doswiadczenie w obszarze tematycznie zbieznym z jednym z funkcjonujacych w CIS warsztacle,
ktorego dotyczy prowadzony nabor;

Posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na proponowanym stanowisku.

Umiejetno$¢ planowania i organizowania pracy wiasnej i zbiorowej, zarzadzania zasobami ludzkimi,
koordynowania dziatan;

konfliktow, empatia, zyczliwos¢ i cierpliwosg;
Wysoka kultura osobista;

Centrum ntegracji Spotecznej w Strzyzowie, ul. Witosa 144, 38-100 Strzyzéw
www: cisstrzyzow.pl
e-mail: kierawnikcis@sbzyzaw.pl

tel. : (+48) 535 976 983, 733 816 600
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Znajomos¢ zagadnien z zakresu zatrudnienia socjalnego;
Dobra znajomoé¢ obstugi komputera w srodowisku Windows;
Prawo jazdy kat. B;

Nieposzlakowana opinia.
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V. Zakres wykonywanych zadar na stanowisku Instruktor zawodu (Instruktor reintegracji zawodowej):

Wspbtpracuje bezposrednio z Kierownikiem CIS w Strzyzowie, ktéremu podlega stuzbowo;

Zapewnia prawidtowg i terminowa realizacje merytorycznych zadan CIS;

Prowadzi i zabezpiecza dokumentacje dotyczgcg prowadzonych spraw zgodnie z obowigzujacymi w tym

zakresie przepisami;

Opracowuje okresowe i roczne plany pracy;

Dba o rozwdj zawodowy i uczestniczenie w szkoleniach;

Wspétpracuje z innymi stanowiskami pracy w zakresie opracowywania analiz, informacji i opinii;

Inicjuje i popiera inicjatywy w zakresie zadan okreslonych w programie dziatania CIS;

Wykonuje w uzasadnionych przypadkach zadania dodatkowe nie objete zakresem czynnosci;

. Opracowuje program warsztatu zawodowego;

10 Prowadzi zajecia reintegracji zawodowej zgodnie z programem, w tym teoretyczne przygotowanie do
pracy:

11.0cenia zdobyte przez Uczestnikéw umiejetnosci w czasie zajec reintegracji zawodowej;

12.Przygotowuje Uczestnika oraz wnioskuje o skierowanie Uczestnika CIS do egzaminu zawodowego,
uprawniajgcego do wykonywania zawodu;

13.Wspbtpracuje z pracownikiem socjalnym oraz innymi specjalistami CIS w zakresie realizacji
Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego Uczestnikow;

14.0bejmuje statg opieke i petni nadzdér nad Uczestnikami;

15.Zbiera i przekazuje zapotrzebowanie na zakup produktow, materiatébw i narzedzi zwigzanych
z dziatalnoscig warsztatu CIS, ktory prowadzi;

16.Pozyskuje zlecenia zewnetrzne dla CIS.
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V. Wymagane dokumenty aplikacyjne:

List motywacyjny.

Zyciorys (CV) uwzgledniajacy szczegdtowy przebieg pracy zawodowej.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie.

Odpisy lub potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie dokumentéw potwierdzajacych

posiadane wyksztatcenie, zdobyte kwalifikacje, uprawnienia i umiejetnosci oraz doswiadczenie

zawodowe.

5. Podpisane czytelnie oswiadczenia:

a) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

b) o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

c) o posiadaniu polskiego obywatelstwa;

d) o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng dla kandydatow biorgcych udziat w naborze na wolne
stanowiska pracy;

e) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ztozonych dokumentach
aplikacyjnych dla celéw prowadzonego postepowania rekrutacyjnego na stanowisko Instruktora
zawodu dla celdow obecnego/przysztych* postepowan rekrutacyjnych (*niewtasciwe skreslic).
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f) o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku Instruktora zawodu.

Kandydat moze wedle uznania zatgczy¢ rowniez inne dokumenty (np. referencje z dotychczasowych miejsc

pracy).
VI. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
Wymiar czasu pracy: 1 petny etat, % etatu

Liczba miejsc pracy: 2.
Umowa zostanie zawarta na czas okreslony.

Fa) 40 e e

warunkow pracy.

VII. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce:

Praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych i szkodliwyich

Informuje, ze w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia ospb
niepefnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wynosit ponizej 6 %.

VIIL. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfadac:

1. osobiscie w siedzibie Centrum Integracji Spotecznej w Strzyzowie, ul. Witosa 14A, 38-100 Strzyzow,
w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Dotyczy naboru nastanowisko Instruktora zawodu

w warsztacie...(poda¢ nazwe warsztatu) Centrum Integracji Spotecznej w Strzyzowie” w go
8.00 do godz. 16.00, lub

Z.

2. przestac poczta na adres: Centrum Integracji Spofecznej w Strzyzowie, ul. Witosa 14A, 38-100
Strzyzow, w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko Instruktora zawodu

w warsztacie...(podac nazwe warsztatu) Centrum Integracji Spotecznej w Strzyzowie”, lub

3. za posrednictwem poczty elektronicznej na adres kierownikcis@strzyzow.pl, w temacie wiadomosci

wpisujgc ,Dotyczy naboru na stanowisko Instruktora zawodu w warsztacie... (podaé naz
warsztatu) Centrum Integracji Spotecznej w Strzyzowie”.
w terminie do 17.08.2020 r.

IX. Klauzula informacyjna dla kandydatow biorgcych udziat w naborze na wolne stanowiska pracy:

Zgodnie z art. 13 i 15 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w spraw
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzen
o ochronie danych osobowych) — zwanego dalej RODO informuje, iz:

a) Administratorem Parstwa danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jd
Centrum Integracji Spotecznej w Strzyzowie z siedzibg przy ul. Witosa 14A, 38 — 100 Strzyzdw.

b) Kontakt do Inspektora ochrony danych w Centrum Integracji Spotecznej w Strzyzowie mozpa

uzyska¢ pod numerami telefondw: 535 976 983 oraz 733 816 600.

Centrum Integracji Spotecznej w Strzyzowie, ul. Witosa 14A, 38-100 Strzyzéw
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¢) Parstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (art.22' Kodeksu pracy -
t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1320) jak réwniez innych przepisach szczeg6lnych dotyczacych Wymogow
dla kandydatow ubiegajacych sie o prace na stanowiskach urzedniczych, w tym kierowniczych
stanowiskach urzedniczych, pomocniczych i obstugi, beda przetwarzane w celu przeprowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO), natomiast inne dane, w tym
dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie. Centrum bedzie przetwarzato Paristwa dane osobowe takie w kolejnych
naborach pracownikéw, jezeli wyrazg Panstwo na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze
zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Jezeli w dokumentach zawarte s dane, o ktorych mowa
w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2
lit. @ RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

d) Odbiorcami Paristwa danych osobowych moze by¢ upowazniona kadra nastgpujgcych instytucji:
Centrum Integracji Spotecznej w Strzyzowie oraz inne podmioty, ktérym przekazanie danych jest
konieczne ze wzgledu na obowigzujgce przepisy prawa.

e) Pafstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do
zakoniczenia procesu rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie
danych osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, Panstwa dane bedg wykorzystywane przez
okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

f) Paristwa dane osobowe nie bedg poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

g) Osoba, ktérej dane osobowe sg przetwarzane przez Centrum Integracji Spotecznej ma prawo do:

—zadania od Administratora dostepu do jej danych osobowych oraz otrzymania ich kopii,

—sprostowania jej danych osobowych,

—usuniecia jej danych osobowych,

—ograniczenia przetwarzania jej danych osobowych,

—przenoszenia jej danych osobowych,

—sprzeciwu wobec przetwarzania jej danych osobowych,

— wniesienia skargi do organu nadzorczego ( Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych), gdy
istnieje podejrzenie, ze jej dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z Ogélnym Rozporzadzeniem
o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.,

—cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigeciem.

Informacja o wymogu podania danych:

Podanie przez Paristwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy (Ustawa z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy - t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1320) jak rowniez przepisow szczegdlnych
dotyczacych wymogow dla kandydatow ubiegajacych sie o prace na stanowiskach urzedniczych, w tym
kierowniczych stanowiskach urzedniczych, pomocniczych i obstugi (Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych — t.j. Dz.U. z 2019 r. poz., 1282) jest niezbedne, aby uczestniczyc¢
w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Paristwa innych danych jest dobrowolne.
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X. Pozostate informacje:

Aplikacje niekompletne oraz te, ktdre wptyng po uplywie w/w terminu nie bedg rozpatrywane.
O zachowaniu terminu decyduje data i godzina wplywu do CIS w Strzyzowie. Ztozonych dokumentow
aplikacyjnych CIS w Strzyzowie nie zwraca.

O dopuszczeniu do dalszego postepowania kwalifikacyjnego (rozmowa kwalifikacyjna) oraz miejscu i czasie
jego przeprowadzenia, kandydaci zostang powiadomieni w sposéb wskazany przez siebie w pkt 3
Kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie.

Kandydaci, ktdrzy przejdg pozytywnie drugi etap postepowania kwalifikacyjnego, zostang powiadomieni
o wynikach naboru nie pézniej niz w terminie 7 dni roboczych od dnia uptywu terminu skfadania
dokumentow aplikacyjnych. Informacja o wyniku prowadzonego naboru bedzie umieszczona na stronie
internetowej Centrum https://cisstrzyzow.pl/ w zakiadce ,Praca w Centrum” oraz tablicy informacyjnej
w siedzibie Centrum Integracji Spotecznej w Strzyzowie, ul. Witosa 14A, 38-100 Strzyzow.

tEROWNIK
integracji Spolecznej

v Strzvzowie ‘
- k- fu'ta
o Turek-Mika
e rozer,
Centrum integracji Spofecznej
w Strzvzowie

3&- LUU Strzyzow, ul. Witosa 14 A

Centrum Integracji Spotecznej w Strzyzowie, ul. Witosa 14A, 38-100 Strzyzéw
www: cisstrzyzow.pl
e-mail: kierownikcis@strzyzow.pl
tel. : (+48) 535 976 983, 733 816 600

—




